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La Camara de Diputados refrenda el compromiso de trabajar por

los derechos de la comunidad LGBTTTIQ+: Gutiérrez Luna

* Se ha luchado por afios para que tengan representacion en nuestro Congreso, expreso

* Participo en la presentacion de la Declaracion sobre los Derechos Politicos Electorales de la poblacion LGBTTTIQ+ en el
continente americano

El presidente de la Mesa Directiva, Sergio Gutiérrez Luna, manifesto el compromiso para trabajar desde la Camara de Diputados
para contribuir a garantizar que las personas de la comunidad LGBTTTIQ+ no sufran discriminacion y que gocen a plenitud de
sus derechos, incluyendo los politico-electorales.

Al participar en la presentacion de la Declaracidn sobre los Derechos Politicos Electorales de la poblacion LGBTTTIQ+ en el
Continente Americano, el diputado resaltd que esta legislatura, denominada “De la paridad, inclusion y diversidad”, es resultado
de una lucha para abrir espacios a personas que habian sido excluidas y discriminadas por décadas.

Considerd que las batallas legislativas y legales que se han emprendido en defensa de los derechos politico-electorales de dicha
comunidad, han conseguido que se impulsen acciones afirmativas para que los partidos postulen candidatas y candidatos que
histéricamente han sido segregados, para que puedan tener representacion dentro de las Camaras del Congreso.

“No es casualidad que hoy tengamos a las dos primeras diputadas federales trans en todo América Latina; no obstante, esta lucha
debe seguir hasta que la dignidad se haga costumbre, no sélo en nuestro pais, sino en todos los rincones del mundo”, afiadio.

La comunidad LGBTTTIQ+ aun enfrenta adversidades

La presidenta de la Mesa Directiva del Senado de la Republica, Olga Sanchez Cordero, destacé la trascendencia de este evento
para avanzar en la igualdad en las funciones ptblicas de las naciones. “Hoy la comunidad LGBTTTIQ+ continua enfrentando
adversidades que requieren ser atendidas con urgencia. Adn persisten un sinfin de actos de violencia en su contra, asi como
discriminacion selectiva y multiples violaciones a sus derechos humanos”.

Consider6é que las naciones latinoamericanas “tenemos que seguir avanzando hacia la igualdad de derechos, hacia una mayor
diversidad y mayores libertades para las personas LGBTTTIQ+ quienes son objeto de violencia reaccionaria. Hay que asegurarnos
de continuar impulsando acciones conjuntas para promover sus derechos humanos y de participacion como personas autbnomas
plenas en libertades y derechos”.

Cuotas arcoiris llegaron para quedarse

La presidenta de la Junta Directiva de la Declaracién sobre Derechos Politico Electorales de la poblacién LGBTTTIQ+ en el
Continente Americano, diputada Salma Luévano Luna (Morena), explicé que “cuando se habla de los derechos electorales de la
poblacion LGBTTTIQ+ no se trata de nuevos derechos, sino de los que ya gozan las mayorias, pero que lamentablemente a los
grupos en situacion vulnerabilidad les es imposible acceder”.
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En la declaracion que hoy se presenta, destaco, se abordan los ejes de trabajo sobre los derechos humanos como: “garantizar el
derecho a votar, el derecho a ser votades, fortalecer los mecanismos de participacion para asociarse libre y pacificamente en
asuntos de la vida publica, garantizar el derecho de militar en partidos politicos y a formar parte de autoridades electorales”.

Asegurar derechos sin importar identidad de género

La secretaria de la Comision de Diversidad, la diputada Odette Nayeri Almazan Mufioz (Morena), sefialé que a pesar de que hay
normas internacionales que consagran la no discriminacidn estas no han sido suficientes; es necesario redoblar esfuerzos para
asegurar todos los derechos y libertades de las personas sin importar su orientacién sexual, expresion e identidad de género.

Invitados

A su vez, la consejera del Instituto Nacional Electoral, Carla Humphrey Jordan, expresé su orgullo por formar parte de este
importante movimiento en favor de la participacion politica y electoral de las personas pertenecientes a la comunidad
LGBTTTIQ+. Considerd que, al igual que las mujeres, durante la mayor parte de la historia de nuestro pais, esta poblacion ha sido
invisibilizada y estigmatizada por un Estado patriarcal que ha negado el pleno ejercicio de sus derechos humanos y disfrutar de
una vida digna.

También participaron las y los magistrados Yolanda Pedroza Reyes, del Tribunal Electoral del Estado de San Luis Potosi;
Francisco Javier Ac Ordofiez, del Tribunal Electoral del Estado de Campeche; Héctor Salvador Hernandez Gallegos, del Tribunal
Electoral del Estado de Aguascalientes.

Ademas, Mauricio Huesca Rodriguez, consejero del Instituto Electoral de la Ciudad de México; Cecilia Narciso Gaytan, presidenta
de la Comision de Derechos Humanos del Congreso de Guerrero, y Jorge Sanchez Cordero, profesor en la Facultad de Derecho
de la Universidad Nacional Auténoma de México.
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atender-secuelas-en-pacientes-recuperados-de-covid-19

Llaman desde el Senado a atender secuelas en pacientes recuperados de
Covid-19

Publicado: 02 Marzo 2022

e  Pide Nuvia Mayorga poner en marcha campafias de atencion y tratamiento para pacientes que presentan dafios por la enfermedad

Los efectos de la Covid-19 en cada persona tienen caracteristicas propias, por lo que el proceso de recuperacién es
variable y depende tanto del tiempo de convalecencia como de las secuelas, las cuales se van detectando
paulatinamente, reconocié la senadora Nuvia Mayorga Delgado.

Asegurd que entre las consecuencias que esta enfermedad ha dejado, en los pacientes recuperados, estan las
afecciones cardiacas, sindromes respiratorios agudos y fibrosis pulmonar, insuficiencia renal aguda, déficits
neuroldgicos y problemas psicolégicos.

Por ello, consideré necesario que los titulares de las secretarias de Salud y del Trabajo y Previsidon Social disefien,
promuevan e implementen campafias para la atencién y tratamiento de las secuelas en la salud, derivadas del virus
SARS-CoV-2.

Entre ellas se encuentran, precisd, la fatiga, el cansancio y la confusién mental, entre otras, que pueden limitar el
desempefio laboral de las y de los trabajadores.

A través un punto de acuerdo, que se turno a la Comision de Salud, la legisladora del PRI reiteré que muchos son los
impactos para las personas que aun logrando recuperarse de este padecimiento, deben enfrentar las consecuencias
que deja en su integridad fisica, emocional y psicologica.

La recuperacion del paciente de Covid-19, detallo, puede durar seis meses después de la infeccién aguday en algunos
casos, los supervivientes presentan principalmente problemas de fatiga o debilidad muscular, dificultades para dormir
y ansiedad o depresién.

Mayorga Delgado asenté que los pacientes que estuvieron mdas gravemente enfermos, durante su estancia
hospitalaria, tienen capacidades pulmonares mdas gravemente deterioradas y manifestaciones anormales en las
imagenes del térax.

La senadora insistioé en que el seguimiento de los pacientes debe ser a largo plazo, porque continuamente emergen
nuevos cuadros médicos de secuelas, “mds en la época actual de tanta especializacién y posibilidades de nuevas
tecnologias para su deteccién y tratamiento”, acoté.
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Solicitan a la SEP diagndstico sobre infraestructura fisica educativa del pais

Publicado: 02 Marzo 2022

e Las condiciones fisicas de las escuelas pueden tener un efecto importante en el desempefio del estudiante, expreso el senador Ortiz
Salinas.

Ante el regreso presencial a clases, la infraestructura escolar y su mantenimiento deben ser una prioridad para el
Poder Ejecutivo Federal, por la importancia que ésta tiene para la continuidad de la educacion y la recuperacion de
aprendizajes para las y los estudiantes del pais, aseguré el senador Luis David Ortiz Salinas, de Movimiento
Ciudadano.

Por tal motivo, el legislador, a través de un punto de acuerdo, solicit a la Secretaria de Educacion Publica (SEP), que
informe sobre el diagndstico de la infraestructura fisica educativa a nivel nacional.

Dicho informe, expreso, debe contar con informacion sobre el estado fisico de los muebles e inmuebles y de los
servicios o instalaciones destinados a la prestacion del servicio publico de educacion.

Asimismo, la propuesta, que fue enviada a la Comisién de Educacién, plantea que la Secretaria informe sobre las
acciones que implementara en materia de mantenimiento de la infraestructura fisica educativa a nivel nacional, asi
como de prevencion en materia de seguridad y proteccion civil.

De igual forma, se busca hacer un llamado a la SEP, para que emita los lineamientos para establecer las obligaciones
que deben cumplirse para los procesos de construccién, equipamiento, mantenimiento, rehabilitacion, reforzamiento,
certificacion, reconstruccion o habilitacion de inmuebles destinados a la prestacion del servicio de educacién.

Ortiz Salinas expresé que es necesario que el Gobierno Federal elabore un diagnédstico integral de la infraestructura
educativa y lo envie al Senado, a efecto de conocer el estado actual que guardan las escuelas.

Puntualizé que las condiciones fisicas de las escuelas pueden tener un efecto importante en el desempefio del
estudiante y pueden contribuir significativamente a la reducciéon de la brecha de aprendizaje asociada con la
desigualdad social.
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Comunicados de Prensa

Ciudad de México, a 02 de marzo de 2022

SEGUNDA SALA CONCEDE LA SUSPENSION SOLICITADA POR EL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
MORELOS PARA QUE NO SE EJECUTEN O MATERIALICEN LOS EFECTOS DE LA RESOLUCION DE LA SECCION
INSTRUCTORA DE LA CAMARA DE DIPUTADOS DEL CONGRESO DE LA UNION, HASTA QUE SE RESUELVA EL

FONDO DE LA CONTROVERSIA CONSTITUCIONAL

La Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion determind suspender la ejecucion de la resolucion
emitida por la Seccion Instructora de la Camara de Diputados del Congreso de la Unién, asi como su notificacion
a la Fiscalia General de la Republica, para que a su vez, dicha autoridad ministerial federal se abstenga de
proceder penalmente contra el Fiscal General del Estado de Morelos, hasta en tanto se resuelva el fondo de la
controversia constitucional promovida por el Congreso del Estado de Morelos.

Al analizar el caso, la Sala considerd que procede conceder la suspensidn solicitada, pues de un analisis
preliminar del acto reclamado concluyé que ésta tendria el efecto de proteger y de hacer efectivas las
disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dando estabilidad y permanencia a
la Nacién en su conjunto, en concreto, respecto del articulo 111 constitucional. Toda vez que, de una primera
apreciacién del acto impugnado y a reserva de lo que se resuelva en el fondo de la controversia constitucional,
es posible establecer que la Fiscalia General del Estado de Morelos es un 6rgano constitucional auténomo, por
lo que su titular cuenta con la inmunidad procesal penal federal a que se refiere el aludido articulo
constitucional.

Ademas, se resaltd que la suspension se otorga con la finalidad de que se preserve la materia del juicio, porque
en caso de que el acto impugnado surta sus efectos y consecuencias, la controversia constitucional quedaria

sin materia.

Recurso de reclamacion 140/2021-CA, derivado del incidente de suspension de la controversia constitucional
151/2021, resuelto en sesion de 2 de marzo de 2022, por unanimidad de cinco votos.

Documento con fines de divulgacion. La sentencia es la Unica version oficial.
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para crear un fondo de 300 mdp.
Para los municipios que lo requieran

Proponen fondo de
contingencia financiera

LORENA MARTINEZ

“Si un Municipio estd fuer-
te financieramente, sus
ciudadanos tendrin mayor
calidad de vida al acceder
s en los servicios
piblicos, como lo es la se-
guridad pablica, el agua
g:abk. a recoleccion de
ura o mejores vialida-
des, por ¢so ¢s necesario
un fondo de contingencia
financiera municipal”,
eldiputado Arman-

do Gutiérrez.
Al presentar su inicia-
tiva ante el pleno del Con-
del Estado, el legisla-
rdel PAN resalto que la
creacion de este , el
cual serfa de 300 millones
de pesos, es urgente para
apoyar a los ayuntamien-
108 que estdn en crisis.
Indicé que es de vital
importancia recalcar que
para el financiamiento
del fondo se estipula un
plan de austeridad que in-

cluye un recorte al Gasto
Corriente del Ejecutivo
Estatal.

Menciond que la fina-
lidad del fondo es apoyar
a los ayuntamientos del
estado, en caso de que
lo requieran, y solventar

ias financicras en
materia de inversiones
publicas productivasy cu-
Lo objeto sea garantizar
continuidad o mejora-
miento de la prestacion de
servicios piiblicos bisicos

Agregd que la prio-
ridng seﬁa?a seguridad
blica municipal; tam-
ién se buscara generar
incentivos para la mejora
administrativa, ativa
y de transpa de los
ntamientos, asi como

el contar con un balance

preﬂﬁmnno' sostenible.
El diputado afiadi6 que
el fideicomiso contaria con
un Comité Técnico con
participacion ciudadana,
et ¢ optmiia pure
as n para
¢l fondo, b o
Finalmente, comentd
que ¢l fondo serdrevolven-
te, por lo que los recursos
dgoberin ser repuestos al
100 por ciento por parte
de los mmmtos be-
nefici a mds tardar al
afio fiscal siguiente de su
disposicidn.
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Impulsan decreto
parareconocer a
indigenas foraneos
en el estado

LORENAMARTINEZ

Diputados del Congreso
del Estado aprobaron por
unanimidad reconocer las
comunidades indigenas
Tohono O’otham, Triquis,
Mixtecos y Zapotecos, con
asentamiento y residencia
habitual permanente en los

“?Em?si“"m"é’“"“ ]

El diputado Luis Arturo
Robles Higuera present6 la
iniciativa con proyecto de
"Decreto”, a fin de recono-
cer a dichas comunidades
indigenas y garantizar los
derechos colectivos a los
que hace referencia el mar-
co juridico federal, munici-
E J'aql estatal, toda vezque

mrisdk:::éntemtonal
para disfrutar y ejercer los

derechos constitucionales.
“Existe la fundamenta-
ci6n juridica suficiente para
quelosgobiernos, municipal
y estatal, reconozcan a di-
chos pueblosy comunidades
indigenas”, apunto,
Reconocer a los pue-
los y comunidades indi-
genas garantiza el acceso
alajusticia social, politica
y cultural a través de los
diferentes programas pu-
blicos de acuerdoalos pre-
supuestos y a su condicién
socioeconomica.
Porotra agregbque
seacortalabrechay
cién de que son indigenas
de segunda, o como se les
conoce despectlvamente

migrantes”, tér-
debe de
oer en las politicas publicas

indigenas, puntualizd.
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Senado impulsa sanciones contra terapias de conversion

La presidenta de la mesa directiva del Senado, Olga Sanchez Cordero, asegurd que su compromiso es que las
sanciones se discutan durante el periodo ordinario en curso

La senadora Olga Sdnchez Cordero refirié que las terapias de conversion son una de las muchas violencias que atin enfrenta la comunidad LGBT+. / Foto: Cuartoscuro

Javier Divany | El Sol de México

La presidenta de la Mesa Directiva del Senado de la Republica, Olga Sanchez Cordero, dijo que desde la Camara Alta se impulsa
la aprobacion de un dictamen para reformar el Cadigo Penal Federal y la Ley General de Salud, con el objetivo de sancionar las
practicas que pretendan corregir la orientacién sexual de las personas.

“Es un compromiso que asumi y que sigo asumiendo, porque esto tiene que salir en este periodo ordinario”, expresé Olga Sanchez
Cordero, quien a la vez para aprobar las reformas para sancionar dichas practicas.

Durante el evento, que se llevo a cabo en la Camara de Diputados para dar a conocer la “Declaracion sobre los Derechos Politico-
Electorales de la poblacion LGBTTTIQ+ en el Continente Americano”, la senadora advirtiéo que las terapias de conversion son
s6lo un ejemplo de las transgresiones en contra de la dignidad de las personas.

“En el Senado de la Republica estamos a favor de la igualdad, de la no discriminacion, de la inclusion, del respeto, y trabajamos
para impulsar las reformas que sean necesarias para hacer cumplir estos principios constitucionales y legales”, manifesto.

Refirié que las personas LGBTTTIQ+ enfrentan diversas adversidades que requieren atenderse con urgencia, pues persisten un
sinfin de actos de violencia en su contra, como la discriminacion selectiva y multiples violaciones a sus derechos humanos
derivadas de su orientacion sexual o su identidad de género.

Sefialé que las naciones latinoamericanas tienen que avanzar hacia la igualdad de derechos, hacia una mayor diversidad, a mayores
libertades legales para las personas LGBTTTIQ+, quienes son objeto de violencia reaccionaria.

Insistié en que debemos impulsar acciones conjuntas, que promuevan los derechos humanos, minimicen las disparidades, eviten
la polarizacién y promuevan una conciencia social basada en el reconocimiento de la diversidad sexogenérica, asi como su derecho
a participar, “a existir como personas autébnomas, plenas en libertades y derechos”.

Pero para que esto fuera realidad se tuvo que pasar por diversas batallas legislativas y legales en defensa de los derechos politico-
electorales de la comunidad LGBT+, batallas que dieron como resultado triunfos con la implementacion de acciones afirmativas
en las que los partidos postularon cierto nimero de candidaturas para que la comunidad y otros grupos histéricamente
discriminados, puedan tener representacion dentro de las Camaras.

Por su parte, el presidente de la Mesa Directiva, Sergio Gutiérrez al hablar sobre el mismo tema, manifesté que la lucha y los
animos transformadores tienen que seguir hasta que la dignidad se haga costumbre, no s6lo en nuestro pais, sino en todos los
rincones del mundo.

Por eso, es que es tan valioso y tan simbdlico que la convocatoria que se lanzara y que consolida formalmente los trabajos de cara
a la firma de la Declaratoria sobre Derechos Politico-Electorales de la poblacion LGBTTTIQ en América Latina, se llene de
expertos que contribuyan a materializar esta nueva lucha.

“Para todas esas batallas venideras cuentan con mi compromiso para seguir velando por un pais y por una América Latina donde
las personas dejen de sufrir discriminacion en todos sus derechos, incluyendo, por supuesto, los politico-electorales

“Por el simple hecho de amar a alguien o de querer ser quien en realidad son. La dignidad humana es algo que siempre nos debe
unir y por lo que siempre tenemos que luchar”, refirio.


https://www.elsoldehermosillo.com.mx/mexico/politica/senado-impulsa-sanciones-contra-terapias-de-conversion-7935233.html

cn

Pulodino on puspectin de gl https://cimacnoticias.com.mx/2022/03/02/convocan-feministas-a-paro-laboral-y-economico-este-9-de-marzo

Convocan feministas a paro laboral y econdmico este 9 de marzo

Escrito por Angélica Jocelyn Soto Espinosa 2 marzo, 2022

FOTOCIMAC: Angélica Jocelyn Soto Espinosa

Ciudad de México.- Con motivo de la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, una coalicion de distintos
colectivos feministas convoco para que el 9 de marzo las mujeres de este pais no participen en ninguna actividad
laboral o econémica.

De acuerdo con Arussi Unda, integrante de las Brujas del Mar (uno de los colectivos convocantes), este llamado es
en seguimiento al gran paro que se consiguio en 2020 (dias previos al confinamiento por motivo de la pandemia por
COVID-19), cuando la ausencia de las mujeres en espacios laborales y actividades econdmicas como forma de
protesta politica gener6 una pérdida aproximada de 30 mil millones de pesos, de acuerdo con estimaciones de la
Confederacion de Camaras Nacionales de Comercio, Servicios y Turismo (Concanaco).

Unda explico que este ano las mujeres que quieran sumarse a la protesta feminista y que no puedan sumarse al paro
laboral, no consuman productos, por ejemplo, no cargar gasolina, no ir al supermercado, no comer en la calle, etc.

También se llamo a que las mujeres que puedan sumarse a la protesta a través de un paro laboral, es decir, no asistir
a sus centros de trabajo, las escuelas, las cocinas en los hogares, lo hagan.

Este paro, explico la defensora de los derechos de las mujeres, tiene el fin de visibilizar las desigualdades por sexo
en materia econémica, especialmente las potenciadas a partir de la pandemia por COVID-19.

En México, 71 por ciento de las horas que se dedican a las labores de cuidado no remuneradas las realizan mujeres
y ninas; v por cada hora que aporta un hombre a las actividades de cuidado no remunerado, las mujeres aportan casi
tres, de acuerdo con la Encuesta Nacional de Uso del Tiempo.

La carga de trabajo de cuidado no pagado que recae en las mujeres impide que ellas se inserten de manera equitativa
en los mercados laborales. De acuerdo con la Encuesta de Ocupaciéon y Empleo, en el tercer trimestre de 20201 se
registré que 76 de cada 100 hombres eran econémicamente activos, mientras que en el caso de las mujeres, 44 de
cada 100 estan en esta situacion.

Unda recordd que ante la respuesta del paro de 2020, las colectivas feministas decidieron continuar el siguiente ano
con una serie de acciones, entre ellas entregar al Senado de la Reptblica un pliego petitorio con algunas demandas
muy especificas.

No obstante, el contexto de la pandemia impidi6 continuar el proceso tal como se venia gestando, por lo que este
2022 se plantearon retomar las acciones pero en lugar de entregar un pliego, se concentran actualmente en la
elaboracion de un documento llamado “Las 10 irrevocables” en el que contengan 10 demandas minimas para las
mujeres como desaparicion, feminicidio, violencia politica, victimas de quemaduras con acido, entre otras.
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empresas-gue-obstaculicen-a-sindicatos-minoritarios-20220302-0123.html

Diputados van por multas para las empresas que obstaculicen a sindicatos
minoritarios

La Comisién de Trabajo en San Lazaro analiza una reforma a la Ley Federal del Trabajo para que las organizaciones
independientes tengan una silla en la revision de los contratos colectivos y reciban cuotas de sus integrantes.

Blanca Judrezo3 de marzo de 2022, 08:04
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Foto: Cortesia Rodrigo Rebelion
En algo coincidieron quienes participaron en el foro sobre la iniciativa de la diputada Susana Prieto Terrazas
(Morena): es inédita. La propuesta buscar sancionar a las empresas que discriminen, den un trato diferente
y obstaculicen la formacién de sindicatos minoritarios o independientes. La mayoria de especialistas y
representantes sindicales estuvo de acuerdo, pero también hubo posturas en contra.
La reforma laboral de 2019 abri6 las puertas para que en un centro laboral, privado o publico, puedan
existir méas sindicatos ademés del mayoritario. Pero no incluy6 derechos para las nuevas organizaciones, dijo
Susana Prieto, al inaugurar el foro convocado por la Comisién del Trabajo y Prevision Social de la Camara
de Diputados.
“Esto ha provocado relaciones de trabajo injustas, discriminacion, despidos, hostigamiento y acoso laboral
alos trabajadores por pertenecer o formar organizaciones sindicales independientes”, sostuvo. Dos ejemplos
de ellos son los sindicatos recién creados en la planta de General Motors (GM) en Silao, Guanajuato, y en la
maquiladora Tridonex, en Matamoros, Tamaulipas, apunt6. Ambos lograron arrebatarle la titularidad del
contrato colectivo de trabajo (CCT) a la Confederacion de Trabajadores de México (CTM).
La iniciativa propone reformar diversos articulos de la Ley Federal del Trabajo, entre ellos, el 388, para
establecer que ante un acto discriminatorio contra “los sindicatos minoritarios y sus agremiados los
tribunales laborales impondran al responsable multas de hasta 1,000 Unidades de Medida de Actualizacion
(UMA) por cada trabajador afectado”. Esto equivale a mas de 96,000 pesos por trabajador al valor de 2022.
Ademés, una indemnizacion de 9o dias de salario a cada empleado o empleada perjudicada.
Asimismo, el patrén tendra que ofrecer una disculpa publica. Y durante un afo, expondra en un lugar visible
de las instalaciones la sentencia donde se sefnale que incurri6 en un acto discriminatorio o un trato desigual.
Hasta ahora, no hay sanciones para las empresas ante un despido injustificado, la negaciéon de vacaciones o
la obstaculizacién de la organizacion colectiva, indic el abogado Victor Manuel Ortega Morales, especialista
en sindicatos minoritarios. Basta con reparar la violaciéon”, como restituir a las personas en su puesto, o
autorizar sus descansos. Pero el dano que se genera es mas que econoémico, agrego, pues les impide ejercer
otros derechos.
“Esta reforma es una herramienta fundamental para desmontar el corporativismo sindical”. El laboralista
record6 la reciente eleccion de dirigencia en el Sindicato de Trabajadores Petroleros de la Republica
Mexicana (STPRM), donde resulté ganador Ricardo Aldana, allegado al anterior lider Romero Deschamps.
“Los trabajadores se decidieron por el continuismo. No son nifios, ni gente manipulada, el trabajador es un
ser pensante, pero requiere de elementos como éste para desmontar el corporativismo. Sblo si se pone el
piso parejo a los sindicatos y hay sanciones y garantias de no repeticion, los patrones pensaran dos veces”
antes de acosar a quienes tratan de romper el status quo, dijo.
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Los dientes de la reforma

Los sindicatos mayoritarios suelen tener la titularidad de los CCT, por lo tanto, son quienes tienen derecho
a la revisién y negociacion contractual con las empresas. Son mayoritarios porque por décadas fueron los
Unicos que existieron, las personas trabajadoras de un mismo centro laboral no tenian opcion de afiliarse a
otro, pues la ley no lo permitia. Y muchas veces, cuando se organizaban, era reprimidas.

Los empleadores aprovecharon esto para fomentar sindicatos blancos, es decir, que no tenian verdadera
representatividad del personal. O bien, se coludieron con las dirigencias del grupo hegemonico para impedir
la organizacion disidente.

La reforma laboral puso nuevas reglas para democratizar la vida sindical. Entre ellas, que el CCT debe
ser legitimado por todos los integrantes del sindicato mediante una votacion. El voto para ese tramite y para
la eleccion de las dirigencias debe ser personal, libre, secreto y directo. Los cambios también permiten que
haya varios sindicatos en un mismo centro de trabajo.

Pero para fortalecer a las nuevas organizaciones, la iniciativa obliga a las empresas a otorgar licencias
sindicales con goce de sueldo a quienes tengan una comision de defensa o representatividad. Pide contar
con cuotas sindicales de sus agremiados y agremiadas, proponer plazas de trabajo e intervenir en la
negociaciéon del CCT. Y prohibe a los patrones “privarles de los medios esenciales para defender los derechos
de sus miembros”.

Los beneficios del contrato colectivo son para todo el personal, sin importar si esta afiliado o no, o si forma
parte de un nuevo sindicato. Pero es comun que los sindicatos mayoritarios le digan a la empresa: “ese
trabajador esta castigado”, por ser disidente, “no le des permiso. El que esta violando le ley es el patrén, a
peticion del sindicato. Existe un contubernio y ambas partes estan muy a gustito (sic). Tenemos que luchar
contra eso”, dijo el presidente de la Comision del Trabajo en San Lazaro, Manuel Baldenebro (Morena).
“No quiero descartar la reforma que esté en discusion, pero a veces sobrerregulamos. En este pais el gran
problema no son las leyes, sino la impunidad. Hacen lo que se les da la gana y no les pasa nada”, agregd.
Por su parte, el laboralista Manuel Fuentes Muiiiz, académico de la Universidad Auténoma Metropolitana
(UAM), se expreso6 a favor de la reforma. Propuso que la quinta parte de la comisién revisora del CCT esté
integrada por representantes de los sindicatos minoritarios.

Consider6 que las sanciones no deben ser solo economicas, sino que contemplen la destitucion de gerentes
o incluso el arresto “de quienes se burlen de la ley”, como se hace en otros paises.

Sin embargo, Jesus Gilberto Gonzalez Pimentel, secretario general del Sindicato de Trabajadores del Poder
Judicial de la Federacion, dijo que “la reforma parte de una premisa inexistente: se presupone que hay una
asimetria entre sindicato mayoritario e independiente”, pero no hay tal, sostuvo. Aprobar estas
modificaciones, solo dividirian a la fuerza laboral, dijo.
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Mujeres enfrentan mayores barreras para tener un empleo digno en 30
estados del pais

Para comenzar a trabajar, en Yucatan, Baja California Sur y Baja California hay menos obstaculos. Nuevo Leon,
Ciudad de México y Aguascalientes ofrecen mejores condiciones para permanecer en el empleo, aunque con salarios
menores a los hombres. Y para desarrollar una carrera: Colima, la CDMX y Baja California Sur.
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TOP 5: Los estados con las mejores
condiciones de empleo para las mujeres

Ranking Estados #ConLupadeGénero | ENTIDAD FEDERATIVA
POR NIVEL DE CALIFICACION

Ciudad Baja California | Baja
de México Sur California

64.8 62.1 57.9

SON ENTIDADES CON:

* Menor desigualdad en el trabajo
del hogar y de cuidados

® Menor brecha salarial de género
* Preparan mejor al talento
femenino

* Tienen menos mujeres en la
informalidad

* Mayor participacién politica de
mujeres en puestos de liderazgo

FUENTE: IMCO & EL. ECONOMISTA

El trabajo de cuidados ampliamente desigual, la falta de acceso pleno a los derechos sexuales y reproductivos, la
inseguridad social y, por supuesto, la ausencia de politicas publicas y empresariales que combatan estos problemas,
lastran la vida laboral de las mujeres. Tanto es asi que no hay una sola entidad en el pais que les ofrezca condiciones
de empleo verdaderamente dignas.

Un grupo de investigadoras del Instituto Mexicano para la Competitividad (Imco) analiz6 la situacién de empleo para
las mujeres en los 32 estados de la Republica y encontr6 que practicamente todas las entidades “estan reprobadas en
otorgar condiciones laborales 6ptimas”. Algunas estan peor que otras pero, sin excepcion, en todas las trabajadoras
enfrentan grandes desafios.

El reporte Estados #ConLupaDeGénero 2022, presentado en conferencia virtual, mide las condiciones que viven las
mujeres en tres distintas etapas de su trayectoria profesional: entrada, permanencia y crecimiento en el mercado
laboral. La evaluacion se basa en 18 indicadores, como la escolaridad, el embarazo adolescente, la inseguridad en el
transporte ptblico o el trabajo de cuidados.
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De un total de 100 puntos que deberia obtener cada entidad para indicar la mejor situaciéon laboral, el promedio
nacional fue de apenas 43 puntos. En total, 30 estados de la Reptblica tienen una calificacién reprobatoria; los
dnicos con una nota positiva son la Ciudad de México (64.8) y Baja California Sur (62.1).

“En México se desaprovecha el talento de las mujeres y esto no es un hallazgo”, dijo Valeria Moy, directora general de
Imco. Pero “encontramos que se desperdicia desde muchos dngulos y desde muy temprano, no es s6lo al llegar al
mercado laboral”, sino desde el acceso inequitativo al sistema educativo, “lo cual ird cambiando sus perspectivas de
futuro”.

Estas disparidades frenan el potencial econémico del pais y limitan la autonomia econémica de las mujeres, apunto la
economista. El Imco estima que el Producto Interno Bruto (PIB) creceria 15% si se sumara a 8.2 millones de
mujeres de manera paulatina a 2030. Esa cifra de trabajadoras es el déficit que tenemos respecto al promedio en los
paises de la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE).

Los mejores y los peores estados

De manera general, las cinco entidades con el mejor desempeiio —lo cual no quiere decir que ofrezcan condiciones
totalmente 6ptimas— son:

Ciudad de México
Baja California Sur
Baja California
Colima

Nuevo Lebon
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Fatima Masse, directora de Sociedad Incluyente del Imco y quien lider6 la investigacion, explic6 que lo que tienen en
comun estas entidades es que hay una menor desigualdad en el tiempo que las mujeres dedican al trabajo no
remunerado. En promedio, en estos estados, ellas destinan 68% mas horas a tareas del hogar y de cuidado que los
hombres. Mientras que la tasa nacional es de 72 por ciento.

Otra fortaleza, dijo, es que en esos estados las mujeres tienen mas aiios de escolaridad. “La mitad de las mujeres de 18
afos o mas tienen al menos estudios de preparatoria, en comparacion con 41% a nivel nacional.

T

Y el tercer rasgo es que ahi “s6lo” el 43% labora en la informalidad, en comparaciéon con 55% a nivel nacional.
Trabajar dentro del sector formal “es la puerta para tener los beneficios de la seguridad social, como licencias maternas
y paternas o acceso a guarderias, elementos que permiten que las muejres permanezcan en el empleo a pesar de un
cambio en su vida personal”.

Por el contrario, las cinco entidades donde las mujeres tienen las peores condiciones laborales son:

1. Hidalgo

2. Guanajuato
3. Veracruz

4. Tlaxcala

5. Chiapas

Las coincidencias en esos estados es una la amplia brecha en el trabajo no remunerado, ahi las mujeres dedican 76%
mas horas a cuidar a personas, limpiar y administrar la casa. Su educacién académica y capacitacion laboral es 1.4
veces menor al resto del pais, apenas 35% cuenta con estudios de nivel medio superior. Y el 62% labora en la
informalidad.

“El mayor desafio de las entidades es generar mayores ingresos, una mayor participacién de mujeres en puestos de
liderazgo y politicas de flexibilidad que sean compatibles con las multiples responsabilidades que ellas asumen”,
senala el reporte.

» Entrada al mercado laboral
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Las entidades cambian de posicién en el listado cuando al tratarse de las etapas profesionales de las mujeres. Para este
periodo, Yucatan, Baja California Sur y Baja California ofrecen més oportunidades porque las mujeres utilizan menos
horas de su dia al trabajo no remunerado.

“El tiempo es el recurso més escaso”, apuntd Fatima Masse. Y si las mujeres pasan més horas en este trabajo, no les
queda mas espacio ni energia para tener uno en el que si obtengan ingresos econémicos.

En este pilar un otro importante es el embarazo adolescente. “Las nifias y jovenes con embarazos en la adolescencia
frenan o limitan sus posibilidades educativas” y, luego, laborales. En México, 59% de las adolescentes de 12 a 19 afios
que registraron un embarazo cursaron hasta la secundaria y el 12% abandonaron la educacion, indica el reporte.

Parte del acceso pleno de los derechos sexuales y reproductivos, es que las y los reciban orientaciéon para ejercerlos
de manera libre e informada.

» Permanencia en el mercado laboral

En esta etapa los tres estados con mejor desempeino son Nuevo Leén, Ciudad de México y Aguascalientes. “Sin
embargo, estas entidades enfrentan retos importantes como una alta brecha salarial, baja cobertura en educacion en la
primera infancia y un nimero alto de mujeres con jornadas laborales largas”.

Por el contrario, al final de esa tabla estan Oaxaca, Veracruz y Chiapas. Aqui las mujeres rara vez encuentran empleos
de calidad y no existen alternativas de cuidados.

» Crecimiento dentro del mercado laboral

Si una mujer quiere desarrollarse en su profesion, Colima, la Ciudad de México y Baja California Sur ofrecen mejores
condiciones. “Estos estados tienden a tener mayor participaciéon politica de mujeres en puestos de liderazgo como en
las alcaldias, las presidencias clave de los congresos estatales y hay mas titulares en instituciones de los gobiernos
estatales”.

Recomendaciones del IMCO

Para fomentar una mayor participacion laboral de las mujeres y reducir las diferentes brechas existentes en el
mercado, el Imco presento las siguientes recomendaciones:

e Sistema Nacional de Cuidados. Actualmente la reforma para crearlo se encuentra en la congeladora del
Senado. Se trata de un mecanismo en el que las instituciones estan coordinadas para que las personas
podamos ser cuidadas y podamos cuidar y que esta tarea deje de ser responsabilidad tnica de las familias
y, mas especificamente, de las mujeres. El Imco indica que el sistema debe ser asequible, de calidad, con
capacidad y presupuesto.

e Politicas vida-trabajo. Incentivar a las empresas para implementar politicas flexibles y crear directorios
locales de las que cuenten con la certificaciéon de la Norma Mexicana en Igualdad Laboral y No
Discriminaciéon (NMX 025).

e  Capacitacion. Desarrollar habilidades en las nifias y mujeres para mejorar sus oportunidades en el
mercado laboral. Asi como orientacion vocacional con perspectiva de género y la formacion dual en
carreras técnicas.

e Corresponsabilidad del cuidado. Promover que los trabajadores aprovechen el permiso de paternidad de
cinco dias con el que ya se cuenta y avanzar hacia licencias amplias, obligatorias e intransferibles,
financiadas con recursos publicos.

Las entidades son clave para la participaciéon de las mujeres en la economia, y para que lo hagan con la garantia de
todos sus derechos, destaca el reporte. “Por ello, es importante que los gobiernos estatales atiendan el principal desafio
que enfrentan todas las entidades: generar incentivos para ofrecer empleos de calidad que permitan a las mujeres
continuar en la economia remunerada”.
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Evaliia Senado ajustes a estrategia anticrimen; revisa el término terror

Buscan partidos cambios a criterios legales para frenar inseguridad; masacres no pueden normalizarse, senala PAN

Senadores buscan incluir concepto de “terror” en ajuste a plan anticrimen Foto: Especial
Por: MAGALI JUAREZ
-03/03/2022 02:12

Ante la violencia generada por grupos delictivos, principalmente del crimen organizado, el Senado busca determinar, con el
Gabinete de Seguridad del Gobierno federal, la redefinicion de la estrategia y el cambio de criterios legales para frenar la inseguridad
en el pais, que incluyen incorporar el concepto “terror” en la legislacion.

A propuesta de senadores de la mayoria legislativa de Morenay sus aliados, ademas de miembros de la oposicion, se revisara
particularmente la situacion que atraviesan los estados de Michoacan, Colima, Zacatecas, Veracruz, Sonora, Chihuahua, Tamaulipas
y Guerrero.

En un estudio elaborado por separado por las bancadas en la Camara alta, pero que coincide en las cifras del Sistema Nacional de
Seguridad Piblica, se hace referencia a que suman mas de 105 mil homicidios dolosos en el sexenio y, tan sdlo en el 2021, se
registraron 62 masacres.

La masacre, el fusilamiento, no puede convertirse en la normalidad en México, y es lo que esta pasando. Quieren que se
acepte que fracaso la politica de seguridad en el pasado. Claro que fracaso, pero hoy también, hay mas violencia que
nunca

Damian Zeped
Senador del PAN
Como parte del analisis para identificar la crisis, en el Senado reconocieron que, en lo que vadel 2022, se han registrado un cimulo

de episodios violentos como el ocurrido el domingo pasado en Michoacan, a lo que se suma el hecho de que mas de 30 mil ninos
michoacanos han quedado en la orfandad.

Ademas, refirieron que, en el caso de Zacatecas, la violencia derivada de la disputa por el control de la plaza entre carteles ha
generado el desplazamiento de la poblacion en al menos 15 municipios.

Consultados sobre el tema, integrantes de Morena, PAN, PRI, PRD y Grupo Plural coincidieron en que la estrategia de seguridad
requiere cambios y admitieron que, incluso, se tiene que revisar el concepto de “terror”, aunque no han definido el criterio legislativo.

“La masacre, el fusilamiento, no puede convertirse en la normalidad en México, y es lo que esta pasando. Quieren que se acepte que
fracaso la politica de seguridad en el pasado. Claro que fracaso, pero hoy también, y hoy hay mas violencia que nunca, son datos
pUblicos del Gobierno y muchos de ellos son masacres”, indico el senador de Accién Nacional Damian Zepeda.

Explico que uno de los elementos que se debe revisar es el mecanismo de proteccion para los periodistas, ya que en este sexenio
suman 31 asesinados.
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El coordinador de la mayoria legislativa, Ricardo Monreal Avila, reconocio que incluso ya surgio el planteamiento de incorporar el
concepto de “terror” a la legislacion.

La connotacion terrorismo es una connotacion fuerte, pero los hechos registrados iiltimamente parecieran ser
concatenados, todos organizados, muy orquestados, para provocar un clima de terror o al menos un clima de temor

Ricardo Monrea
Coordinador de los senadores de Morena

El zacatecano explico que todavia no hay un criterio establecido, pero reconocid que lo que estan causando los grupos del crimen
organizado es un efecto de “terror”; entonces, dijo, se tiene que empezar a revisar legalmente qué es lo que procede en ese caso.

Por ello, incluso lo plantearan a los miembros del Gabinete de Seguridad, a quienes prevén recibir en el Senado la proxima semana.

“La connotacion terrorismo es una connotacion fuerte, pero los hechos registrados Gltimamente parecieran ser concatenados,
todos organizados, muy orquestados, para provocar un clima de terror o al menos un clima de temor”, dijo.

Explico que en la bancada de Morenay entre sus aliados reconocen que hay un problema de inseguridad en varias regiones del pais,
para lo cual se requiere la colaboracion de todas las instancias de gobiernos y, en este caso, del Senado de la RepUblica como
organo legislativo responsable de la revision.

La senadora del PRI Claudia Anaya senald que “la urgencia de reorientar la estrategia nacional no es por atacar al Gobierno de
Andrés Manuel Lopez Obrador, sino por responder a las demandas de quienes estan en medio del fuego de la delincuencia
organizada”.

German Martinez, senador del Grupo Plural y oriundo de Michoacan, dijo que no sélo se trata de que el Senado apruebe el plan de la
Guardia Nacional, sino que se evalle el trabajo que realiza, porque “es evidente que no ha dado resultados”.

La urgencia de reorientar la estrategia nacional no es por atacar al Gobierno de Andrés Manuel Lépez Obrador, sino por
responder a las demandas de quienes estan en medio del fuego de la delincuencia organizada

Claudia Anaya
Senadora del PRI
En el mismo sentido se expreso la panista Xochitl Galvez, quien dijo que se debe revisar la capacidad de respuesta de la Guardia
Nacional, porque no se pueden tardar tres horas en llegar al lugar de una masacre, como sucedid en el caso de Michoacan.

En el PRD, el senador Juan Manuel Focil apuntd que, en los Gltimos sexenios, en México han muerto mas de 308 mil personas como
consecuencia de la delincuencia y violencia: 120 mil homicidios dolosos en el sexenio de Felipe Calderdn; 156 mil en el de Enrique
Pena Nieto, y suman mas de 105 mil en este sexenio, lo que pone a México como un pais “en guerra” que requiere modificar la
estrategia para responder ante ella.

Como parte de la revision de seguridad en el Senado, incluyen plantear también rubros en materia de inteligencia y ciberseguridad.



Banxico recorta la expectativa de crecimiento econdmico para este afo a
2.4%

El Banco de México advirtié que la inflacion podria ser méas elevada por el conflicto Rusia-Ucrania, por las presiones en los
precios de las materias primas y la volatilidad en los mercados financieros.

Cuartoscuro

Por Redaccién Animal Politico
2 de marzo, 2022

El Banco de México (Banxico) recort6 la expectativa de crecimiento de México para este afio a 2.4%, inferior a 3.2% que estim6 en diciembre
pasado y muy lejana del pronéstico del presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, quien asegura que la economia crecera 5%.

El organismo advirtié que la inflacion podria ser mas elevada por el conflicto Rusia-Ucrania y por las presiones en los precios de las materias
primas, principalmente los energéticos o los productos agropecuarios, asi como por la volatilidad en los mercados financieros.

En su informe trimestral de octubre-diciembre, el Banxico detalld que la revision a la baja para este afio tiene que ver con la debilidad de la
actividad econdmica en el Gltimo trimestre de 2021, aunque estima que entre enero y marzo haya una recuperacion.

“Se anticipa que desde el primer trimestre del afio la actividad econdmica retome una senda de crecimiento gradual, apoyada tanto por la
demanda externa, como por la interna. EI desempefio de la economia mexicana continuard siendo influido por el comportamiento de la
pandemia, tanto a nivel nacional como internacional”, agrego.

Asimismo, detall6 que la escalada de contagios causados por la variante dmicron del coronavirus a inicios de afio podria afectar también la
reactivacion que se esperaba para el primer trimestre de 2022.

A esto se suma que se prolonguen o se intensifiquen los problemas de cuellos de botella en las cadenas de suministro a nivel global que han
generado escasez de insumos para algunos sectores en México.

Otro foco rojo para la economia mexicana es una menor recuperacion del gasto en inversion o insuficiente para apoyar el proceso de
reactivacion de la economia y el crecimiento de largo plazo. En ese sentido, “que una posible reorganizacion del sector eléctrico dé lugar a un
entorno menos propicio para la inversion”.

La inflacion general anual se ha mantenido por arriba de la meta de 3%, alcanzando al cierre de 2021 niveles no vistos en dos décadas, a pesar
de eso, el banco central mantuvo las mismas estimaciones de febrero pasado para la inflacion.

Su prevision es que la inflacion general se ubique en 4% en promedio en el cuarto trimestre de este afio.
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